
セミナー・プログラムのご案内

社員が意義を感じ、真の意味での「楽しさ」を感じて働ける会社、生産性の高い会社、そして、社

会に貢献し、社会と共に長生きする会社を創りたいと願う経営者、リーダーの皆さんを対象とした

セミナーです。

対 象 企業経営者やリーダーのみなさん

所要時間 ２時間（講演９０分＋質疑応答３０分）

内 容

 未来企業とはどんな企業か

 事例： 私が出会ったアメリカの未来企業

 混沌の時代に飛躍する組織の在り方： 価値観を中核とした経営

 コア・バリュー経営とは何か

 今、企業が革新するために必要なこと

南カリフォルニア大学オペレーション・リサーチ学科修士課程卒業。アポロ11号が成し遂げた人類初
の月面着陸に衝撃を受け、コニックスバーグ・インストゥ ルメント（カリフォルニア州パサデナ市）社に
入社、NASAプロジェクトに従事しつつ、プロジェクト・マネジメントのスペシャリストとして経験を積む。
1982年に日米間のビジネス・コンサルティング会社、Dyna- Search, Inc.をカリフォルニア州ロサン
ゼルスに設立。米優良企業の研究を通し、日本企業の革新を支援してきた。近年は、長年の研究成
果として、共通の目的と価値観のもとに、会社が強く結束し、社員が自立して働く経営革新手法「コ
ア･バリュー経営」を開発。「コア・バリュー経営」の開発/提唱者として、日本の企業・組織に対し、導
入支援を行っている。その他戦略立案アドバイザリー、講演、執筆などに従事。

アメリカの未来企業が挙げる、驚くべき成果

 ザッポス： 創設から10年足らずで年商10億ドルを突破！不況時にも年率20～25％の快進撃。
 ベリル： 医療施設コンタクト・センター・アウトソーシング市場において、95％という驚異の市場占有率。
 パタゴニア： 「ムダな買い物はしないでください」と、無闇に利益を追わない、筋を通したメッセージング
で顧客の心を掴む。

 ラックスペース： 「ファナティカル（熱狂的）サポート」で、20万社を超える顧客の心を掴む。
 史上最悪のツーリズム不況時に売上を3倍にしたホテル・チェーン、ジョワ・ド・ヴィーヴルの「意義」と
「感情」の経営。

Shinobu Ishizuka／石塚しのぶ
ダイナ・サーチ、インク代表 日米間ビジネス・コンサルタント

プログラムに関するお問い合わせ

Dyna-Search, Inc.／古山 Email: office@dyna-search.com

3415 S. Sepulveda Blvd., Suite 305, Los Angeles, California 90034 U.S.A.

講師プロフィール

社員、顧客と共に「夢」を実現するために、今、何をすべきか、どのようにアプローチしたらよいか。

豊富な事例を踏まえ、今日から着手でき、十年後にも成果を発揮しつづける経営のヒントを提供

するセミナーです。


